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V EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001.20/2026 — ITAJUNINA ELAINE
ABREU - APOIO AO CICLO JUNINO DE ITAPIPOCA

A Prefeitura Municipal de Itapipoca, por meio da Secretaria da Cultura de Itapipoca, fazendo
uso de suas atribuicdes de apoio, fomento e fortalecimento da cultura e das manifestacoes
artisticas e culturais no municipio, segundo o que rege e fundamenta a Lei Municipal N° 105
de 18 de dezembro de 2017 que cria o Sistema Municipal de Cultura de Itapipoca, e a Lei
Municipal N° 044 de 19 de agosto de 2021, que altera parcialmente a Lei N°105/2017, a Lei
13/2023 do Plano Municipal de Cultura, cujo o texto faz referéncia as dimensdes Simbdlica,
Cidada e Econbmica da cultura e demais deliberacbes, € no que couber, das demais
legislacdes aplicaveis a matéria, torna publico o processo de inscrigdo e selegao publica que
regulamenta o V EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001.20/2026 - ITAJUNINA
ELAINE ABREU - APOIO AO CICLO JUNINO DE ITAPIPOCA.

O Edital homenageia Maria Elaine de Abreu, mulher, artista, popularmente reconhecida como
Mestra das Tradigbes Juninas, que por mais de 60 anos inovou o cenario junino da "cidade
dos trés climas", deixando um legado marcante nas quadrilhas da regido. A ac¢ao visa apoiar
grupos culturais do campo e da cidade, preservando saberes tradicionais, fomentando a
economia criativa e garantindo acesso a arte e a cultura. Com isso, reforca-se o compromisso
do poder publico com a diversidade, o bem-estar social e 0 uso responsavel de recursos,
valorizando a identidade itapipoquense.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.10 presente Edital contém 12 (doze) anexos como partes integrantes da selegao
aqui regida, sendo estes:

a) Declaracao de inexisténcia de vinculo (anexo I);

b) Declaragdo de representagao de grupo/coletivo (anexo Il);
c) Declaracdo de Compromisso e Contrapartida (anexo Ill);
d) Planilha Orgamentaria (anexo IV);

e) Declaracdo de Comprovacgao de Residéncia (anexo V);

f) Formulario de Recurso (anexo VI);

g) Relatério do Objeto da Execucéao Cultural (anexo VII);

h) Termo de Execugéao Cultural (anexo VIII);

i) Relatério de Verificagao Presencial do Cumprimento do Objeto (anexo 1X);
j) Declaracdo para Fins de Pontuagao Extra (anexo X);

k) Ficha Técnica (anexo Xl); e

[) Termo de Referéncia (XII).
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2. OBJETIVOS

2.1 0V EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001.20/2026 - ITAJUNINA ELAINE ABREU
- APOIO AO CICLO JUNINO DE ITAPIPOCA ¢é uma acao estratégica de reconhecimento da
relevancia das manifesta¢des tradicionais da cultura e um necessario incentivo para os grupos
culturais juninos, em consonancia com os seguintes objetivos:

a) realizar incentivo destinados a grupos ou coletivos juninos de Itapipoca residentes no
municipio a no minimo 02 (dois) anos, com atuagdo comprovada no ciclo junino (por meio de
curriculo/portifélio e Declaragao de representacao de grupo/coletivo — anexo Il);

b) assegurar a protecdo dos direitos culturais da populagao de Itapipoca, tendo em vista
que estes sao direitos fundamentais e essenciais a qualidade da vida humana, contribuindo
para a inclusdo social e o senso de pertencimento, identidade, sensibilidade e empatia;

c) promover 0 acesso a cultura, de forma inovadora, criativa e inclusiva, de modo a
contribuir com a fruicdo, circulacdo e o acesso da populagdo as quadrilhas juninas nos
territérios do municipio;

d) valorizar a Cultura Popular Tradicional em suas dimensdes Simbolica, Cidada e
Econdmica, a producao artistica do Municipio como forma de garantir o acesso continuado a
vida cultural itapipoquense, contribuindo para a geracdo de renda dos artistas, grupos,
coletivos, companhias culturais e fazedores da cultura em geral.

3. OBJETO

3.1 Constitui o objeto do presente instrumento, a sele¢do de projetos para receberem apoio
financeiro para realizarem apresentagdo na programacgao da Quermesse Itajunina de
Itapipoca no ano de 2026.

4. DAS PROPOSTAS
4.1 O presente Edital esta dividido nas seguintes categorias:
a) CATEGORIA 1 - QUADRILHA JUNINA REGIONAL.:

Serdo contempladas 04 (quatro) propostas de quadrilhas juninas. o grupo deve possuir
atuacao e projegao em nivel estadual, estando oficialmente associada a uma entidade juridica
do segmento junino, com a devida comprovacéao de atividade cultural de, no minimo, 2 (dois)
anos. Quanto a composigao da quadrilha, é obrigatério: no minimo, 16 pares de brincantes,
banda regional com musica ao vivo e a presenga dos elementos tradicionais e personagens
de destaque, sendo eles: o Casamento, o Casal de Noivos, a Rainha e o Marcador.

b) CATEGORIA 2 — QUADRILHA JUNINA LOCAL:

Serao contempladas 12 (doze) propostas de quadrilhas juninas de Itapipoca. O grupo deve
possuir atuacado e projecdo em nivel municipal, com a devida comprovagédo de atividade
cultural de, no minimo, 2 (dois) anos. Quanto a composigao da quadrilha, é obrigatdrio: no
minimo, 12 pares de brincantes e a presenga dos elementos tradicionais e personagens de
destaque, sendo eles: o Casamento, o Casal de Noivos, a Rainha e o Marcador.
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4.2 Os proponentes deverao apresentar propostas artisticas e culturais vinculadas com o ciclo
junino, sendo desclassificadas quaisquer propostas que nao possuirem vinculo com as
manifestacdes culturais e festejos juninos, especialmente as quadrilhas juninas.

4.3 Os proponentes aprovados neste edital integrardo a programacao da Quermesse Itajunina
2026, devendo apresentar seu projeto 01 (uma) vez no Quadrilhédromo Elaine Abreu e
realizar 02 (duas) agbes de contrapartida descritas no item 18.

5. QUEM PODE SE INSCREVER

5.1 PESSOAS FIiSICAS, com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, residentes e
domiciliados no Municipio de Itapipoca comprovados por meio de Declaragcao de
Comprovacao de Residéncia (anexo V) e com atuacao artistica e cultural a no minimo 02
(dois) anos comprovadas por meio de curriculo/portfélio.

5.2 Pessoas fisicas podem inscrever propostas como representantes de grupos/coletivos
culturais comprovando a atuagao no ciclo junino de no minimo 02 (dois) anos por meio de
curriculo/portfélio e Declaragao de representagao de grupo/coletivo (anexo II).

5.3 Para efeito deste Edital compreende-se por Grupo ou coletivo cultural: conjunto de
pessoas nao constituidas juridicamente, mas atuante de forma organizada e continua no
desenvolvimento de projetos e/ou acgdes culturais, e que é representado por uma pessoa
fisica.

5.4 Ainscrigao dos agentes culturais neste edital implica plena e irrestrita aceitagao das datas,
condi¢cbes e demais disposi¢gdes aqui estabelecidas.

5.5 As comprovacgdes das condi¢cdes de participacao, se dardo pela documentagao obrigatoria
a ser apresentada no dmbito da inscri¢do on-line descritas no item 9.5.

6. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
6.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

a) tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa de anélise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

b) ser servidor publico da Secretaria da Cultura de Itapipoca;

c) sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, de servidor publico da Secretaria da Cultura de Itapipoca que tenham se
envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou
na etapa de julgamento de recursos;

d) sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
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6.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para
receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no
item 6.1 e subitens.

6.3 Agentes Culturais que ndo apresentaram prestagcées de contas referente a quaisquer
editais municipais de fomento a cultura e/ou estiverem em inadimpléncia com a Secretaria da
Cultura de ltapipoca.

7. RECURSOS ORGAMENTARIOS

7.1 As despesas decorrentes do presente edital serdo custeadas por meio de recurso oriundos
do Tesouro Municipal, sendo programado orgamentariamente na seguinte forma:

SECRETARIA DA CULTURA
Dotacao Elem. Desp. Fonte
2001 13.392.0036.2.126 3.3.90.36.00/99 1500000000

7.2 Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Itapipoca ao agente cultural, ndo incidira
Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos préprios da
contratacéo de servigos.

8. DO VALOR FINANCEIRO
8.1 Sera disponibilizado o valor global de R$ 164.000,00 (cento e sessenta e quatro mil reais).

8.2 Serao aprovadas 16 (dezesseis) propostas conforme descritas abaixo:

. . Valor Valor total da

Sl SIETIERE individual categoria
Quadrilha Junina Regional 04 R$ 20.000,00 R$ 80.000,00
Quadrilha Junina Local 12 R$ 7.000,00 R$ 84.000,00
TOTAL 16 R$ 164.000,00

9. COMO SE INSCREVER

9.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacgio
obrigatoria relatada no item 9.5, entre os dias 17 e 25 de abril de 2026 até as 23h59min, por
meio do link: https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade/7636/

9.2 Todas as informagdes fornecidas no ato da inscricao deverao ser veridicas e atualizadas.
Nao serao aceitas propostas entregues presencialmente na sede da Secretaria da Cultura de
Itapipoca ou materiais postados via Correios.
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9.3 Para efeito de inscricio neste Edital, todos os proponentes deverdo estar,
obrigatoriamente, cadastrados no Mapa Cultural do Ceara, no seguinte link:
https://mapacultural.secult.ce.gov.br, constando enderego no municipio de ltapipoca.

9.4 No ato da inscricdo, os proponentes estardo de acordo com todas as condi¢des previstas
no Edital e na minuta do Termo de Execugao Cultural (anexo VIII).

9.5 O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscrigao:
a) Formulario de inscricao (preenchimento on-line);
b) Cépia do RG/CPF do proponente;
c) Declaragdo de comprovagéao de residéncia (anexo V),

d) Curriculo/portfélio do proponente com comprovagao de atuagédo de no minimo 02 (dois)
anos na area artistica e cultural com fotos;

e) Curriculo/portfélio do grupo ou coletivo com comprovagéo de atuagcado de no minimo 02
(dois) anos na area artistica e cultural ligadas ao ciclo junino com fotos;

f) Declaragdo de representagado de grupo/coletivo (anexo II) com no minimo, 10 (dez)
assinaturas para todas as categorias;

g) Declaracdo de Compromisso e Contrapartida (anexo lll);

h) Declaragéo atualizada de filiagdo a uma Organizagdo da Sociedade Civil de carater
Cultural relacionada a quadrilhas juninas (para inscritos na Categoria Quadrilha
Junina Regional);

i) Planilha orgamentaria (anexo 1V);

j) Ficha técnica (anexo XI);

k) Declaracao de inexisténcia de vinculo (anexo I);

I) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagédo do
merito cultural do projeto.

9.6 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo
dos arquivos e informagdes de seu projeto.

9.7 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 1 (um) projeto e podera
ser contemplado com no maximo 01 (um) projeto.

9.8 Os projetos apresentados deverao conter previsdo de execugdo ndo superior a data
prevista no item 17.2.
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99 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizacdes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicagao da prefeitura de Itapipoca.

9.10 As inscri¢cdes deste edital sdo gratuitas.

9.11 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagao serdo desclassificadas, com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicao, garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

9.12 A Secretaria da Cultura disponibiliza atendimento on-line aos proponentes em dias uteis,
das 08h as 17h, durante o periodo de inscricdo, através do e-mail:
codac.cultura@itapipoca.ce.gov.br

9.13 A Secretaria da Cultura ndo se responsabilizara por congestionamento do sistema ou
qualquer fato superveniente que impossibilite a inscrigao.

9.14 Serao consideradas validas somente as inscri¢cdes finalizadas, por meio do envio da
proposta, até o horario e data limite estipulados neste Edital.

9.15 Serdo desconsideradas as propostas com status de rascunho, que se constituem como
propostas “nao enviadas”.

9.16 A apresentacdo da inscricdo implica prévia e integral concordancia do(a) candidato(a)
com as disposicoes previstas neste Edital.

9.17 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade das informacdes e documentos
encaminhados, isentando a Secretaria da Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

9.18 Em caso de envio de mais de 01 (uma) inscricdo pelo mesmo proponente, sera
considerada a ultima inscricdo enviada, sendo automaticamente indeferida a primeira
inscrigao.

9.19 Eventuais irregularidades na documentacéo e informagdes enviadas no ato da inscrigao,

constatadas a qualquer tempo, implicara na inabilitacdo ou desclassificagido do proponente,
sem prejuizo da aplicagdo das medidas legais cabiveis.

10. ETAPAS DO EDITAL
10.1 A selecao dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

a) analise documental e mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por
Comissao de Avaliacao e Selecgao; e

b) Habilitagcdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no
tépico 10.3.

10.2 Etapa de ANALISE DOCUMENTAL E DE MERITO CULTURAL dos projetos:

a) entende-se por “Analise documental e de mérito cultural" a verificagdo da documentagao
obrigatéria na inscri¢cao e a identificacao, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de
aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
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realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no item 12
deste edital; e

b) por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada
projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos
na mesma categoria. A pontuacao de cada projeto é atribuida em fungao desta comparagao.

10.3 Etapa de HABILITACAO

10.3.1 Finalizada a etapa de analise documental e de mérito cultural, apés divulgado o
resultado final, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
apresentar os seguintes documentos:

a) comprovante de inscricao do CPF e RG do proponente;

b) certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Uniao;

c) certidao negativa de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais;

d) certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

e) comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia
e declaragao assinada (anexo v).

f) comprovante de conta bancaria e chave PIX de titularidade do proponente por meio
de extrato bancario.

10.3.2 O ndo cumprimento do prazo de 05 (cinco) dias para entrega dos documentos citados
no item 10.3.1 acarretara em desclassificagao do projeto.

11. ANALISE DOS PROJETOS CULTURAIS

11.1 A analise dos projetos culturais sera realizada por Comissao de Avaliagdo e Selecao
formada por 02 servidores da Secretaria da Cultura e 01 membro do Conselho Municipal de
Politica Cultural de Itapipoca — CMPC;

11.2 O Secretario da Cultura acompanhara e supervisionara todas as etapas do processo,
prestando apoio institucional, fornecendo suporte técnico-administrativo e subscrevendo
todos os atos formais, incluidos os pareceres de julgamento, homologagdes e demais
documentos decorrentes da selecao.

11.2.1 A subscricao dos atos pelo Secretario ndo implica participacdo na analise técnica ou
no julgamento, que permanecem inteiramente atribuidos a Comisséo de Avaliacao e Selecao,
com autonomia para pontuar, deliberar e definir conclusoes.

11.3 Os membros da Comissao de Avaliacdo e Selecao ficam impedidos de participar da
apreciagao de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

a) tenham interesse direto na matéria;
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b) tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto ou tenham participado do
grupo proponente nos ultimos dois anos.

c) estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
cbnjuge ou companheiro.

11.4 O membro da Comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comisséo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

11.5 Para esta selegao serao considerados os critérios de pontuagao descritos no item 12.

11.6 Apds a divulgacdo do resultado parcial, caberd recurso destinado ao e-mail:
codac.cultura@itapipoca.ce.gov.br.

11.7 Os recursos da etapa de Analise documental e de mérito cultural deverao ser
apresentados no prazo de 3 (irés) dias uteis a contar da publicagdo do resultado parcial,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacéo.

11.8 O pedido de recurso devera conter obrigatoriamente, justificativa e ser encaminhado
exclusivamente para o e-mail codac.cultura@itapipoca.ce.gov.br em formulario especifico
(anexo VI).

11.9 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

11.10 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegéo e
com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

11.11 Apdés o julgamento dos recursos, o resultado final sera divulgado no site:
https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade/7636/

11.12 Contra a decisido do resultado final, ndo cabera recurso.

12. CRITERIOS DE AVALIAGAO E SELEGCAO DA PROPOSTA

12.1 Todas as propostas serdo avaliadas pela Comissdo de Avaliacao e Selecao,
considerando os seguintes critérios:

CRITERIOS OBRIGATORIOS
IDENTIFICAGAO - PONTUACAO
DO CRITEI%IO CRITERIOS MAXIM%\

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,

A justificativa e metas do projeto, sendo possivel visualizar 10
de forma clara os resultados que serao obtidos, bem
como sua qualidade artistica.

B Relevancia e abrangéncia cultural do projeto para o 10
municipio de Itapipoca

C Trajetéria artistica do proponente. 10

D Trajetoria artistica do grupo/coletivo junino. 10
Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de

E execucgao nas metas, resultados e desdobramentos do 10
projeto proposto.
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Aspectos de integragdo comunitaria, em relagéo ao
impacto social para a inclusdo de pessoas com
deficiéncia, mulheres, idosos, negros, indigenas, povos 10
de terreiro, quilombolas, LGBTQIAPN+ e demais grupos
em situacdo de vulnerabilidade econémica/social no
projeto proposto.

TOTAL 60

12.2 Além da pontuacao do topico 12.1, visando a implementacdo das agdes afirmativas,
medidas de acessibilidade, o estimulo a participagcéo e ao protagonismo de agentes culturais
e grupos/coletivos compostos de forma representativa por mulheres, pessoas negras,
pessoas e povos indigenas, povos e comunidades tradicionais e assentamentos, pessoas
LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, povos de terreiro ou quilombolas poderao receber
bonificagbes de pontuacao extra especificadas na tabela abaixo:

PONTUACAO EXTRA
" PONTO EXTRA DESCRIGAO PYTOAPRo
G Proponentes do género feminino 1
H Proponentes negros ou indigenas 1
I Proponentes com deficiéncia 1
J Proponente LGBTQIAPN+ 1
K Proponente de comunidades tradicionais, zona rural, 1
assentamentos, povos de terreiro ou quilombolas
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 5

12.3 A pontuagcdo maxima de cada proposta sera de 65 (sessenta e cinto) pontos,
considerando a soma de todos os critérios.

12.4 A pontuacgao final de cada candidatura sera por consenso dos membros da
Comissao.

12.5 Os critérios obrigatérios sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que
receber pontuagéo 0 (zero) em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

12.6 A pontuacgéo extra € cumulativa e nao constitui critérios obrigatorios, de modo
que a pontuacgao 0 (zero) em algum dos pontos extras nao desclassifica o proponente.

12.7 Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagao dos projetos a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,
respectivamente.

12.8 Serao desclassificados os projetos que:
a) receberam nota 0 (zero) em qualquer dos critérios obrigatoérios;
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b) apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, racga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e
a ampla defesa; e

c) A falsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacado de san¢des administrativas ou criminais.

12.9 Serao desclassificados os projetos que nao obtiverem o minimo de 30 (trinta)
pontos, o equivalente a 50% do total maximo da pontuagéao obrigatdria.

12.10 Projetos semelhantes ou muito similares poder&o ser desclassificados:

| - Proponentes que apresentarem Declaragcéo de representagdo de grupo/coletivo
(anexo 1) ou Fichas Técnicas (anexo Xl) iguais serdo desclassificados, independente
da fase deste Edital;

Il — Projetos com os mesmos participantes ou com grande similaridade na formagao,
poderao ser desclassificados.

13. RESULTADO DA AVALIAGAO E SELEGAO DA PROPOSTA

13.1 A Secretaria da Cultura de Itapipoca publicara o resultado parcial e final com a relagéao
das propostas classificadas, classificaveis e desclassificadas, por ordem decrescente de
pontuagcdo no site na pagina oficial da Prefeitura Municipal de Itapipoca:
https://itapipoca.ce.gov.bry e no Mapa Cultural do Estado do Ceara:
https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade/7636/, sendo de total responsabilidade do
proponente acompanhar a atualizacdo dessas informagdes.

14 HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

14.1 Alista final dos selecionados e classificaveis sera homologada pela Secretaria da Cultura
e publicada na pagina oficial da Prefeitura Municipal de Itapipoca: https://itapipoca.ce.gov.br/
e no Mapa Cultural do Estado do Ceara:
https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade/7636/

14.2 Nao cabera recurso ao resultado final.

15. REPASSE DOS RECURSOS E DAS OBRIGAGOES DOS PROPONENTES
SELECIONADOS

15.1 A Secretaria da Cultura, apés homologagédo do resultado final, abrird os processos
administrativos de cada proponente, contendo a documentagdo enviada para inscricao,
verificara a situagdo de regularidade e adimpléncia destes e procedera a oficializagdo dos
Termos de Execugéao Cultural.
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15.2 O proponente devera comparecer obrigatoriamente dentro do prazo de assinatura do
Termo de Execucao Cultural de acordo com o item 17.3 presencialmente a Secretaria da
Cultura de ltapipoca para firmar assinatura, sendo desclassificado caso ndo comparega no
prazo estabelecido.

15.3 O recurso financeiro por proposta selecionada sera repassado em parcela unica.

15.4 Na data da assinatura dos termos citados no item 15.2 até a data do repasse financeiro,
os proponentes classificados deverao estar regulares e adimplentes com os 6rgaos da
Administragcdo Publica, sob pena de n&o recebimento dos recursos.

15.5 Os recursos financeiros recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em
Conta bancaria de titularidade do proponente de acordo com o item 10.3.1.

15.6 Os proponentes que, apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, cairem em
situagcado de pendéncia, inadimpléncia ou falta de prestacdo de contas em contratos e/ou
convénios celebrados junto a Prefeitura Municipal de Itapipoca, ou 6rgaos de Finangas do
Municipio, n&o poderao receber recursos deste Edital.

15.7 A Secretaria da Cultura de Itapipoca nao se responsabilizara pelos atos, contratos ou
compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outros realizados
pelos proponentes selecionados para fins de execugao das atividades previstas.

16. PRESTAGCAO DE CONTAS

16.1 Para fins de prestacdo de contas, este Edital compreendera 02 (duas) etapas: Etapa
principal e Etapa complementar.

16.2 Etapa Principal:

16.2.1 O proponente devera comprovar a plena execugao do objeto do projeto por meio da
apresentacao do Relatério do Objeto da Execucao Cultural (anexo VII), no prazo de até 30
(trinta) dias ap6s o fim da vigéncia do projeto.

16.2.2 O Relatdrio do Objeto da Execugao Cultural deve conter:

a) Descricao detalhada das atividades, etapas e agbes realizadas para o integral cumprimento
do objeto cultural aprovado.

b) Comparativo entre os objetivos, metas e indicadores de resultado previstos no projeto
originalmente pactuado (conforme a Ficha de Inscricdo) e os resultados efetivamente
alcangados na execugao.

c) Comprovagcdo dos Produtos e Servicos e demais entregas relativas aos objetivos
alcancados dar-se-a mediante a apresentacdo de materiais comprobatérios, tais como:
Registros fotograficos, listas de presencga, certificados ou declaragdes de participagao, links
de acesso e/ou midias digitais (videos, cards, posts em redes sociais, noticias, publicacoes,
reportagens, etc.)

d) Outros documentos e evidéncias pertinentes que atestem a realizagdo do objeto.
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16.3 Etapa Complementar

16.3.1 Consistira na verificacao in loco realizada por servidores da Secretaria da Cultura, com
o objetivo de aferir o cumprimento integral do objeto do projeto.

a) Os servidores designados realizardo visita técnica aos projetos aprovados, verificando a
execucao do objeto durante a execugao da apresentagao do projeto na Quermesse Itajunina
de Itapipoca.

b) O servidor elaborara o Relatério de Verificagdo Presencial do Cumprimento do Objeto
(Anexo IX), no qual concluira sobre o cumprimento integral, parcial ou ndo cumprimento do
objeto. Em seguida, providenciara o encaminhamento do processo a Secretaria da Cultura,
qgue adotara as medidas administrativas cabiveis, conforme o disposto neste Edital.

c) Esta etapa contemplara exclusivamente a apresentagao do projeto realizada na Quermesse
Itajunina de Itapipoca.

d) As comprovagdes de contrapartida serdo de responsabilidade exclusiva dos proponentes,
devendo ser apresentadas conforme as orientagcdes e prazos estabelecidos neste Edital.

16.4 A Secretaria da Cultura constituira uma Comissao de Avaliagao de Prestagao de Contas,
formada por 03 (trés) servidores da propria Secretaria. A Comisséo sera responsavel por
acompanhar os trabalhos, coordenar as atividades, orientar os procedimentos técnicos e
emitir os pareceres conclusivos.

16.5 O Secretario da Cultura acompanhara e supervisionara todas as etapas do processo,
prestando apoio institucional, fornecendo suporte técnico-administrativo e subscrevendo
todos os atos formais.

16.6 Caso sejam identificados indicios de irregularidades na Execucao do Objeto do projeto,
a Secretaria da Cultura, por meio da Comissao, devera solicitar, de forma excepcional, a
Prestacdo de Contas Financeira, que devera ser apresentada por meio de Relatério de
Execucdo Financeira, no prazo de 30 (trinta) dias, contendo, relacdo dos pagamentos
efetuados, relagdo dos bens adquiridos, construidos ou produzidos, notas fiscais, recibos,
extrato bancario e comprovante de recolhimento do saldo de recursos nao utilizados, quando
houver.

16.7 Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular pela Secretaria da Cultura,
apo6s exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo podera ser tomada uma das seguintes
medidas:

| - devolugao de recursos em valor proporcional a inexecugao de objeto;

Il — suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a
cultura pelo prazo de 540 (quinhentos e quarenta) dias para o proponente e para o
grupo/coletivo que ele representa de acordo com a Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024.

Il — o agente cultural podera requerer que o ressarcimento parcial ou integral ao erario seja
promovido por meio de atividades culturais compensatérias, conforme a extensao do dano,
desde que nédo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos
recursos verificando a legislagao vigente.
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17. VIGENCIA DO EDITAL E PRAZO DE EXECUGAO DOS PROJETOS

17.1 O prazo de vigéncia do presente Edital é até 31 de agosto de 2026, podendo ser
prorrogado por uma unica vez, justificada pelo proponente e autorizada pela Secretaria da
Cultura.

17.2 Os projetos decorrentes deste Edital poderao ser executados até 31 de agosto de 2026.

17.3 O processo seletivo obedecera ao seguinte calendario (passivel de alteragao por parte
da Secretaria da Cultura de Itapipoca).

ETAPA DATA INICIAL DATA FINAL

Inscri¢cdes das propostas 17/04/2026 25/04/2026

Analise documental e de Mérito cultural 27/04/2026 30/04/2026
Resultado Parcial 04/05/2026

Periodo de Recurso 05/05/2026 07/05/2026
Resultado Final 08/05/2026

Etapa de Habilitagéo 11/05/2026 15/05/2026

Formalizaggo e as§inatura do Termo de 18/05/2026 20/05/2026

xecucgao Cultural

18. DAS CONTRAPARTIDAS

18.1 As contrapartidas serdo OBRIGATORIAS, e celebradas de acordo com os termos da
Declaracdo de Compromisso e Contrapartida (anexo lll) deste edital, devidamente assinadas
pelo proponente;

18.2 Cada proponente se comprometera, obrigatoriamente, em realizar 02 (duas) agoes de
contrapartidas, sendo essas:

a) 01 (uma) apresentagao com sua quadrilha junina em programacdes culturais determinada
pela Secretaria da Cultura de Itapipoca.

b) 01 (uma) apresentacido dos destaques (casal de noivos e rainha) da sua quadrilha junina
em evento determinado pela Secretaria da Cultura de Itapipoca.

18.3 Cabe a quadrilha junina decidir realizar outras apresentagées publicas e gratuitas em
suas comunidades, bairros ou localidades.

18.4 A Secretaria da Cultura de ltapipoca n&o se responsabilizara por qualquer despesa de
transporte ou alimentacao de grupo/quadrilha junina em nenhuma das agdes previstas neste
edital. Toda a responsabilidade é exclusivamente dos respectivos proponentes dos projetos
aprovados neste Edital.
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18.5 O descumprimento das obrigacdes da contrapartida imputara ao grupo a sangao de
impedimento de participar do proximo edital, com igual ou semelhante objeto, lan¢cado pela
Prefeitura de Itapipoca

19. SANGOES

19.1 Dentre as condutas que ensejam a aplicagdo de san¢des administrativas, sem prejuizo
das demais sangdes civis e penais cabiveis, incluem-se:

a) agir ou omitir-se, em qualquer fase das tramitagdes processuais, com dolo, culpa,
simulagao ou conluio, de maneira a fraudar seus objetivos;

b) alterar o objeto da proposta cultural;

c) praticar qualquer discriminagdo de natureza politica que atente contra a liberdade de
expressao, de atividade intelectual e artistica, de consciéncia ou crenga, no andamento
dos projetos a que se refere esta Lei;

d) praticar a violagao de direitos intelectuais;

e) deixar de veicular em todo o material promocional que envolve o projeto cultural o apoio
financeiro prestado pelo Secretaria da Cultura de Itapipoca com recursos do Tesouro
Municipal;

f) obstar, por agdo ou omisséo, o regular andamento dos projetos de que trata este Edital;
g) nao apresentar ou nao ter aprovada a devida prestacao de contas;

h) infringir dispositivos da Lei n® 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor) ou outra norma
juridica vigente;

i) violar os direitos de terceiros, incluindo os de propriedade intelectual;

j) atentar contra a ordem publica;

k) causar impacto negativo a saude humana, animal e/ou ao meio ambiente;
I) estarligado a jogos de azar ou especulativos;

m)ter vinculo com a exploragao de trabalho infantil, degradante ou escravo;
n) evidenciar preconceito ou discriminagao de qualquer natureza;

0) caracterizar promog¢ao pessoal de autoridade, de servidor publico ou da imagem de
governo, de qualquer esfera politica;

p) ter cunho politico-eleitoral, que se destinem a financiamento de campanhas, realizacédo de
comicios ou qualquer outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas coligagdes.

20. DISPOSIGOES FINAIS

20.1 Orienta-se que todos os projetos culturais observem em suas propostas a equidade de
género, visando o enfrentamento de esteredtipos no exercicio da cultura, atentando para as
dimensdes de identidade de género, raga, etnia, orientagcao sexual, local de moradia, trabalho,
classe social, pessoa com deficiéncia, infancia, juventude, idosos, geracional e das mulheres.
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20.2 Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e licenciamento de tecnologias produzidas
no dmbito dos projetos apoiados serdo de responsabilidade dos autores envolvidos.

20.3 A Secretaria da Cultura e a Comissdao de Avaliagcdo e Selecdo ficam isentas de
responsabilidades sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizagdo de imagens
e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o proponente do projeto, nos
termos da legislagéo especifica.

20.4 A Prefeitura Municipal de Itapipoca e a Secretaria da Cultura, devem ser citadas ou
creditadas pelo proponente selecionado em todos os canais de comunicacao, redes sociais e
nas plataformas em que o conteudo selecionado esteja divulgado ou em outros espagos em
gue o projeto seja abordado.

20.5 Para fins de cumprimento da previsdao do item 20.4, em toda divulgacao referente ao
projeto sera OBRIGATORIA a veiculagao e inser¢do do nome e simbolos oficiais da Prefeitura
Municipal de Itapipoca e Secretaria da Cultura, régua de marcas institucionais e insergao do
seguinte texto: “Este projeto é apoiado pela Prefeitura Municipal de Itapipoca, através da
Secretaria da Cultura, com recursos provenientes do Tesouro Municipal”.

20.6 Todo o material de divulgacdo do projeto deve ser enviado com até 10 dias de
antecedéncia da realizagao da acao para o e-mail: codac.cultura@itapipoca.ce.gov.br e s6
podera ser veiculado apds a devida aprovacgao.

20.7 Fica facultado a Secretaria da Cultura realizar agbes publicas gratuitas de divulgagéo e
acesso aos resultados obtidos pelos projetos contemplados com livre uso de imagens.

20.8 O proponente cede a Secretaria da Cultura, por periodo maximo permitido em Lei,
direitos de exibicdo para realizar agdes publicas gratuitas de divulgacdo e acesso aos
resultados obtidos pelos projetos contemplados com livre uso de imagens, para fins de difusao
cultural, por meio digital ou fisico, preservando-se sempre os direitos autorais morais do
devido crédito ao autor.

20.9 Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissédo de Avaliagao e Selegao
das Propostas, em primeira instancia ou, em caso de impasse, pela Secretaria da Cultura.

20.10 Mais informacdes poderao ser obtidas prioritariamente pelo e-mail:
codac.cultura@itapipoca.ce.gov.br

Itapipoca-CE, 06 de abril de 2026

FABIO PIRES DA COSTA
Secretario de Cultura
Portaria G-N° 2227/2025
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