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ESTATUTO CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS
ANTONIO CONSELHEIRO

CAPITULO |
DA DENOMINACAOQ — DA NATUREZA — DA SEDE E DOS FINS

Art. 1° - O CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS ANTONIO CONSELHEIRO, é
uma associacdo da sociedade civil, de direito privado, constituida na forma de
associacdo, sem fins lucrativos, filantrépica, de duracdo indeterminada. Fundada em
12 de Dezembro de 1985, com sede e foro na cidade de Senador Pompeu, & Rua José
Carlos Sampaio, n° 208, Estado do Ceara. E reconhecida de Utilidade Publica Municipal
pela Lei n® 882 de 01 dezembro de 1995.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS ANTONIO CONSELHEIRO, tem
como objeto principal a) promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social; b) A promog¢do humana no sentido de formar comunidades livres e solidéarias; c)
promover o conhecimento e desenvolvimento dos Direitos humanos nas comunidades
em colaboragdo com outras entidades; d) Promover a ag¢des educativas, sociais,
religiosas, culturais, artisticas, de combate a todos os tipos de violéncia e de protecdes
ao meio ambiente, visando o desenvolvimento sustentavel e convivéncia no semiarido;
e) Integrar as comunidades em nivel de Municipio e Estado; f) A defesa dos Direitos
dos Trabalhadores/as em todos os niveis; g) Assessorar a organizacdo e a luta dos
trabalhadores/as na construgdo de uma nova sociedade.

Paragrafo Primeiro — O CDDH AC ter4 sua sede no municipio de Senador Pompeu CE e
area de atuagdo nos demais municipios do Estado da Ceara, podendo firmar Termo de
Fomento, Termo de Colaboragdo, contratos de prestagdo de servicos e atuar em
outros municipios de clima semi-arido, bem como em todo territério nacional, nos
limites de seus objetivos sociais, podendo ter sub-sede em qualquer municipio que
esteja em seu raio de atuagdo.

Paragrafo Segundo - Para a consecucdo das suas finalidades sociais, o0 CDDH AC, na
medida das suas possibilidades deve:

a) Promover o desenvolvimento humano global e participativo de pessoas e
comunidades carentes em situagdo de vulnerabilidade e risco, através de agdes de
formacgbes e capacitagbes com atengdo especial para criancas, adolescentes,
jovens, mulheres, idosos e portadores de necessidades especiais, oferecendo
assessoria técnica, sociocultural e educacional gratuitas;
b) Realizar uma politica ambiental baseada nos principios da Agroecologia e da
Agricultura familiar, visando a sustentabilidade da vida na Terra; Realizar estudos, o
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diagnosticos, pesquisas e projetos relativos a aspectos socioambientais, culturais,
sociais, ecologicos, tecnoldgicos, politicos e econdmicos;

Contribuir para o desenvolvimento rural integrado e sustentavel, baseado na
organizagdo social e produtiva, na perspectiva agroecoldgica com vistas ao
exercicio da cidadania e a democratizagdo da terra e do pode local;

Promover a assisténcia social as familias mais vulnerabilidades, com atencdo as
criancas, adolescentes, jovens e mulheres, inclusive idosos e portadores de
necessidades especiais, através de agdes de formacgdo e informacdo, relativamente
as politicas publicas basicas, a cultura e lazer, a seguranga alimentar, ao combate
ao trabalho infantil e a prevencdo de doencas;

Capacitar trabalhadores/as para a aplicagdo de tecnologias de uso e ocupacio do
ambiente, apropriadas as condigdes socioambientais locais e ao acesso a créditos
publicos e privados nas dreas de gestdo, producdo e comercializa¢3o;

Realizar ac¢Bes criativas de ocupagdo da mao-de-obra geradora de renda, através
da formagdo e capacitagdo profissional, de forma gratuita para todos/as, visando a
promogdo e a integragdo no mercado de trabalho, criando as condicdes favoraveis
para integrar socialmente as pessoas que se encontram em situacdo de risco e
exclusdo social;

Contribuir para a transformacdo das relagdes de género, geracdo, etnia, visando a
equidade de participacdo para que homens e mulheres apoderem-se de novos
saberes, tornem-se sujeitos de sua prépria histéria e construtores de sua
cidadania, na busca de politicas publicas que atendam as garantias e os direitos
fundamentais seus e de suas familias;

Fortalecer a organizacdo das mulheres com agdes afirmativas e educativas voltadas
para a participagdo social que assegurem os direitos conquistados, visando a
melhoria na qualidade de vida, a superagdo da pobreza e o exercicio da cidadania;
Construir e aplicar uma metodologia de trabalho que possibilite a participacdo e a
capacitacdo de atores sociais para produzir conhecimento sobre sua realidade
social e local, com atencgdo as criancas e adolescentes a partir da escola e com a
organizagdo social da juventude, na promogdo de atividades socioculturais que
desenvolvam suas potencialidades e valores tradicionais, inclusive na perspectiva
de geragdo de renda;

Estimular e proporcionar a educagdo sociocultural, politica e ambiental, voltadas
para adultos, criangas, adolescentes, jovens, filhos de pequenos/as agricultores/as
e familias de baixa renda;Democratizar o acesso a informagdo, ao conhecimento e
a tecnologia;Fortalecer a politica econdmica, social, cultural das organizacbes de
trabalhadores/as e rural;Editar e distribuir publicacdes, periddicas ou ndo, voltadas
para suas finalidades e para a divulgacdo de experiéncias e informacdes que
contribuam para o desenvolvimento das pessoas, das comunidades e ao
atendimento de seus direitos humanos e necessidades basicas; Sécio agro
biodiversidade;

Realizar feiras, exposigdes e intercambios que vise a promogdo dos seus objetos
sociais; Promover a economia solidaria, bem como beneficiamento e estocagem
dos produtos da agricultura familiar;

Desenvolver a¢des que possibilitem a insercdo do homem e da mulher nos
trabalhos comunitarios como agentes multiplicadores e transformadores da
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realidade; Promover agdes sécio-produtivas junto as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social;

m) Contribuir na formacgdo dos agricultores e agricultoras familiares para despertar da

p)

a)

r

t)

X)

consciéncia critica da realidade; Desenvolver e executar projetos de Educagdo
Contextualizada; Realizar e sistematizar estudos e pesquisas no ambito da
agricultura, criagdo de animais, meio ambiente, comercializagdo/mercado,
educacgdo e demais areas de atuagdo do CDDH-AC;

Sistematizar experiéncias dos agricultores e ag6es da instituicdo para divulgacdo;
Promover agdes de preservacdo, recuperacdao do bioma caatinga e combate da
desertificagdo; Promover parcerias com entes publicos ou privados na area de
energia renovavel; Fomentar e executar a¢des de comunicagdo popular e
comunitaria;

Promover formagdo continuada das suas equipes técnicas e seu publico alvo, nas
areas de agroecologia, convivéncia com o semiarido, socioagrobiodiversidade;
Firmar parcerias com organizagdes nacionais e estrangeiras, com intuito de
fortalecer agles institucionais; Implantar e realizar ensaios experimentais e
pesquisa participativa em dareas proprias e de agricultores que atendam os
objetivos sociais; Desenvolver agdes sécio-produtivas em comunidades urbanas de
baixa renda;

Promover e executar Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) e o Programa
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural na Agricultura Familiar e na
Reforma Agradria, nos termos da Lei n2 12.188, de 11 de janeiro de 2010;

Promover e participar de espagos de didlogos com 6rgdos municipais, estaduais,
federais e organizacdes ndo governamentais nas areas de saude, educacdo,
preservagdao e conservagao do meio ambiente e do patrimbnio genético,
seguranga, protecdo do patrimdnio publico e privado, combate as drogas,
objetivando o esclarecimento, apoio e todos os demais meios licitos de protecdo e
promogado das comunidades;

Promover a assisténcia social para prote¢do a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia, a politicas de género, ao idoso, a pessoa com deficiéncia, aos
desempregados e excluidos;

Promover o trabalho voluntario, de modo a integrar o voluntariado nas a¢des de
desenvolvimento de programas e projetos sociais, consoante a Lei Federal
n29.908/98 (Lei do Voluntariado); Promover agbes sécio produtivas e culturais para
0s povos e comunidades tradicionais; Apoiar e participar da formagdo de redes
sécio produtivas e culturais;

Fomentar acdes sécio-produtivas e culturais para os jovens;

Fomentar a implementacdo e gestdo de casas de semente e apoiar as familias
guardids de sementes animais e vegetais; Desenvolver meios que visem a
melhorias das condigdes de moradia do publico alvo, através da implementacdo de
projetos e construcao de habitagdo rural, entre outros;

Na firmagdo dos instrumentos juridicos, o CDDH-AC, representara os associados
coletivamente, agindo como sua mandataria.

Pardgrafo 2° - Para a consecu¢do das referidas finalidades, o CDDH Ant6nio
Conselheiro propde-se a:
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a) Realizar diretamente as atividades correspondentes ao cumprimento do exposto no
artigo 2°, em regime de convénios ou estabelecimento de cooperagdo, consorcios,
Termos de Fomento e parcerias com instituicdes publicas, privadas, locais,
estaduais, nacionais e internacionais;

b) Providenciar, nos casos em que necessario for, a obtencdo de servigos técnicos de
pessoas ou organizagoes.

CAPITULO 11l
DOS PRINCIPIOS DE ACAO

Art.32 - O CDDH AC se dedicara as suas atividades por meio de execugdes direta de
projetos, parcerias, atuagdo em rede, Termo de Fomento, Termo de Colaboracgdo,
contratos de prestacdo de servicos ou planos de agdes, por meio de doagdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos intermediérios de
apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e 6rgdos do setor publico que atuem
em areas afins.

Art.42 - O CDDH AC ndo distribuira entre seus sécios ou associados, conselheiros e
diretores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, ou
parcelas do seu patrimdnio auferido mediante exercicio de suas atividades, e os
aplicara integralmente na consecugdo dos seus objetivos sociais.

Art.52 - Seja qual for a natureza ou forma dos servicos prestados, O CDDH AC
observard os principios da legalidade, moralidade, publicidade, bem como, os
principios de contabilidade;

Art. 62 - O CDDH AC disciplinara seu funcionamento por meio de ordens normativas
emitidas pela Diretoria e ainda pelo regimento interno e regulamento de compras que,
aprovado pela assembleia geral, disciplinard o seu funcionamento e as formas de
aquisicdo e contratagdo de pessoas fisicas e juridicas.

Art. 72 - A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicdo se organizarda em tantas
unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais, se regerdo
pelas disposi¢des estatutarias.

Art. 8° - O CDDH Antdnio Conselheiro dara prioridades a promogdo e a defesa dos
Direites Humanos, convivéncia com o semiarido, apoio as comunidades e grupos
organizados ou em processo de organizacao.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO DA SOCIEDADE

Art. 9° - O CDDH Antdnio Conselheiro é constituido por nimero ilimitado de
associados/as, fundadores/as e efetivos, sem distincdo de raca, etnia, género,
orientacdo sexual, nacionalidade, profissdo, credo religioso ou opgdo partidaria, que
acatem as finalidades expressas no Artigo 2° deste Estatuto e se proponha a participar
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efetivamente de suas atividades, realizando tarefas para obtenc¢do dos objetivos da
Associacdo.

Art. 102 - Sécios fundadores sdo aqueles que assinaram a ata de fundagdo e os socios
aceitos ap6s a data de fundagdo serdo aqueles admitidos/as conforme disposto no
presente Estatuto.

Art. 112- A admissdo de novos/as sdcios/as far-se-4 mediante proposta subscrita por
02 (dois/duas) sécios/as fundadores/as ou efetivos e sera aceita a partir da aprovacdo
da mesma, pela Comissdo Executiva ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 122- Podera ser sécio/a do CDDH Antbnio Conselheiro todo/a aquele/a que
participar na luta e na defesa dos trabalhadores/as e apresentar histérico / curriculum
compativel com as finalidades descritas no art. 22 do presente estatuto, passando a
gozar de pleno direito como sécio/a, apds 06 (seis) meses de sua admissdo na
Associagao.

Art. 132- Sera excluido/a do quadro social do CDDH Anténio Conselheiro, por decisdo
da maioria absoluta de associados/as presentes a Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim e, apds ouvidas as partes interessadas, o/a socio/a que por
ma conduta, falta cometida contra o patrimdnio material e ou moral da associag3o,
desrespeitar o presente estatuto, se constituir nocivo/a a mesma e sem motivos
justificados deixar de comparecer a 03(trés) assembléias gerais ordindrias e/ou
extraordinarias consecutivas.

Paragrafo Unico — A exclusdo do associado ndo se confunde com a demissdo de
funcionario, que obedecera as regras contidas na Consolidagdo das Leis Trabalhistas -
CLT.

Art. 142- Qualquer penalidade somente podera ser aplicada apds a apuragdo da falta
cometida em processo disciplinar, assegurando-se ao acusado/a o contraditério e
ampla defesa.

Art. 152- As justificativas do ndo comparecimento as assembléias gerais ordinarias e
extraordindrias sempre que ocorrerem apos a sua realizagdo, somente serdo aceitas se
manifestadas por escrito e expostas claramente as razdes de falta, observando o prazo
de 5 (einco) dias uteis, contados da data da realizacdo da referida assembléia.

Art. 162- S3o direitos dos/as associados/as:

a) Votar e ser votado para os cargos eletivos do CDDH Antonio Conselheiro;

b) Tomar parte nas Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

c) Apresentar em conjunto com outro associado/a indicagdo de novos(as)
sécios(as) a Assembléia Geral;

d) Apresentar recurso a Assembléia Geral em caso de aplicacdo das decisdes
tomadas pela comissdo Executiva a sua pessoa;
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e) Ausentar-se temporariamente por um periodo maximo de 01 (um) ano
renovavel por igual periodo ou desligar-se definitivamente da entidade;

Art. 172- S3o deveres dos/as associados/as:

a) Cumprir as disposi¢des estatutarias, regimentais e demais resolu¢des
aprovadas em Assembléia Geral;

b) Acatar as determinagdes da Comissdo Executiva;

c) Assumir, na sua pratica politico- profissional, os principios constantes no
Estatuto do CDDH Antdnio Conselheiro;

d) Empenhar-se na afirmacdo do CDDH Antdénio Conselheiro enquanto
protagonista da luta em defesa das finalidades previstas no Art. 22 do presente
estatuto.

e) Desempenhar com zelo e eficiéncia as tarefas que Ihes forem conferidas;

f) Participar das Assembléias Gerais, ordindrias e extraordinarias e acatar suas
decisdes;

g) Comunicar a Assembléia Geral afastamento temporario ou definitivo da
Associacao;

h) Contribuir financeiramente de forma voluntaria para a sustentabilidade da
associa¢do, sendo vedado o ressarcimento dos valores doados.

Paradgrafo 12: O afastamento disposto na alinea “g” deste artigo somente podera
ocorrer nos seguintes casos:

a) Em razdo de fungdo de cargos eletivos em outros estados e/ou paises;
b) Quando necessarios a permanéncia em outros estados e/ou paises em raz3o
de especialidades académica e/ou outras atividades de formacdo intelectual.

Paragrafo 22: O valor da Contribuigdo disposto na alinea “h”deste artigo sera
estabelecido em Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 182 Para cumprir seus objetivos o CDDH Anténio Conselheiro terd a seguinte
composigao:

a) Assembléia Geral;

b) Comissdo Executiva;

¢) Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico — A Comissdo Executiva, por ato préprio, podera criar unidades de
apoio, consultoria ou assessoramento.

CAPITULO V
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 192- Tomando conhecimento das faltas cometidas pelos associado/as, cabe a
Comissdo Executiva convocar a Assembléia Geral Extraordindria para apreciar a

necessidade de instauragdo de o processo disciplinar.
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Art. 202- Decidindo pela instauragdo do processo disciplinar a Assembléia Geral
Extraordinaria escolhera 03 (trés) membros do quadro de associados/as para
composi¢cdo da Comissdo Processante, a qual escolhera entre si seu Presidente e
Relator, cuja Comissdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo
para a conclusdo do processo disciplinar.

Art. 212- O processo se iniciara mediante portaria expedida pelo Presidente da
Comissao Processante.

Art. 222- O acusado/a devera ser notificado para comparecer perante a Comiss3o
processante a fim de ser ouvido, bem como para acompanhar o processo em todos os
seus termos, sob pena de revelia.

Art. 232- Tomando o interrogatério, poderd o acusado/a oferecer defesa preliminar
escrita no prazo de 03 (trés) dias e indicar as provas que pretende produzir, podendo,
€aso queira, contratar advogado para promover suas defesas.

Art. 242—- N3o comparecendo o acusado/a a audiéncia de interrogatério, o Presidente
da Comissdo decretard sua revelia e nomeard 01 (um) dos associados/as para
patrocinar a defesa na qualidade de Defensor Dativo, seguindo o processo nos
anteriores atos sem a intimagdo do acusado/a.

Paragrafo Unico — Tratando-se de fato comprovado por meio de prova documental,
podera ser dispensada a realizacdo de audiéncias de instrugdo, passando-se logo ao
Relatério Conclusivo.

Art. 252- Todas as decisdes da Comissdo Processante serdo tomadas por maioria de
votos, lavrando-se ata de suas reunides, cabendo recurso para Assembléia Geral
Extraordinaria.

Art. 262 Findada a fase instrutdria, e ndo havendo necessidade de diligéncia para
suprimento de eventuais falhas ou esclarecimentos do fato em apuracdo, a Comissdo
Processante elaborara relatério a falta cometida e a penalidade a ser aplicada a ser
aplicada, remetendo o relatério a comissdo executiva a qual convocard Assembléia
Geral Extraordinaria para deliberar sobre o fato.

, CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 272— A assembléia Geral é o 6rgdo superior de direito do CDDH Antdnio
Conselheiro, que se reunira ordinariamente sempre que convocada na forma prevista
no presente Estatuto, obedecendo aos prazos previstos para as suas respectivas
convocagdes.

Art.282- A Assembléia Geral é o 6rgdo supremo do CDDH AC, dentro dos limites deste
Estatuto e tomard toda e qualquer decisdo de interesse da associacdo e suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.
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Paragrafo Unico - A Assembléia Geral serad convocada pelo presidente da Diretoria
executiva, que € seu representante nato, mas se ocorrerem motivos graves ou
urgentes, podera também ser convocada por 1/2 (metade) mais 1 dos associados, em
pleno gozo dos direitos sociais, ap6s solicitagdo ndo atendida, devendo sempre constar
do ato de convocagdo o objetivo desta, afixando-se edital na sede do CDDH- AC, com
0 convite aos sdcios, pessoalmente ou através de meios de comunicacdo de massa,
com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias.

Art. 292- A Assembléia Geral Extraordinaria funcionard com o mesmo “qudrum”
exigido para a Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 302- As deliberacdes das Assembléias Gerais serdo sempre tomadas por maioria
absoluta dos votos de associados/as presentes, exceto quando for para deliberar sobre
a alteracdo do estatuto,quando somente podera decidir pelo voto concorde de 2/3
(dois tercos) de associados/as presentes a Assembléia, especialmente convocada para
esse fim.

Art. 312—- Compete a Assembléia Geral.

a) Decidir da orientagdo geral do CDDH Antdnio Conselheiro;

b) Examinar o relatério da Comissdo Executiva e a prestacio de contas da
tesouraria, no fim de cada exercicio financeiro, aprovando-as ou rejeitando-as e
no caso de rejeigdo, determinando os reparos ou prescrevendo comunicagdes;

c) Deliberar sobre o programa de trabalho em todos os setores de atuacdo do
CDDH Anténio Conselheiro;

d) Escolher os membros da Comissdo Executiva e dentre eles designar o
Secretario Geral, o 12 Secretdrio Adjunto, o 22 Secretario Adjunto, o 1°
Tesoureiro, e 0 22 Tesoureiro empossando-0s nos respectivos cargos;

e) Eleger o Conselho Fiscal;

f) Deliberar sobre o orcamento da receita e da despesa bom como os planos de
provimento financeiro;

g) Autorizar a alienagdo de bens ou institui¢do de 6nus sobre os mesmos, inclusive
de bens imdveis, desde que sejam do patriménio do CDDH Anténio
Conselheiro;

h) Apresentar plano de alteragdo dos Estatutos, ou recebé-los dom plendrio, para

»submeter a discussdo e aprovacdo, aceitando a decisdo da Assembléia e
mandando formalizar no registro de alteracdes;

i) Aprovar as propostas de admissdo de novos associados ou rejeita-las, bem
como, decidir sobre a exclusdo dos membros em atendimento ao previsto nos
artigos 62, 72, e 82 deste Estatuto;

j) Aprovar o regulamento interno;

I) Apreciar o relatério anual da Diretoria;
m) Dissolugdo voluntaria da Associacao;

Art. 322—- A Assembléia Geral é constituida pelos membros da Associacdo com direito a
palavra e a voto e se realizard, ordinariamente, uma vez por ano, extraordinariamente,
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quando convocada pela Diretoria, ou por requerimento de 1/2 (metade) mais 1 dos
associados quites com as obrigacdes sociais.

Paragrafo 12 - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo abertos no minimo com a
presencga da maioria absoluta dos/a associados/as no gozo de seus direitos, tratando-
se da primeira convocagdo.

Paragrafo 22 - As convocagdes sub-sequentes da mesma Assembléia poderdo ser feitas
no mesmo edital, prevendo-se, no minimo uma hora de espago de tempo, entre uma e
outra convocacao;

Paragrafo 32 - Nas Convocagdes sub-sequentes que poderdo ser feitas na mesma data,
a Assembléia Geral funcionara com pelo menos 1/3 (um tergo) dos/as associados/as, e
discutira toda matéria da ordem do dia, cujas deliberacdes obrigardo igualmente aos
ausentes.

Art. 332— Assembléias Gerais Extraordinarias poderdo acontecer em qualquer época
por convocagdo da Comissdo Executiva, quando houver matéria de carater urgente
pendente de solugdo, que a administragdo ndo possa resolver, ou quando for
requerido por no minimo 1/3 (um ter¢o) dos/as associados/as, em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios, o/a Secretario/a Geral, justificando os motivos da convocacdo e
oferecendo a ordem do dia, inclusive para que conste do edital de convocagdo.

Paragrafo 12 - A Comissdo Executiva decidird no prazo de 10 (dez) dias sobre o
requerimento de convocacdo de Assembléia Geral Extraordinéaria formulada por
1/3(um terco) de associados/as, entendendo-se seu siléncio como denegacdo do seu
pedido.

Paragrafo 22 - Em caso de ndo atendimento de 1/3 (um terco) de associados/as a
Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada por edital e subscrito pelos
préprios requerentes.

Paragrafo 32 - Somente os/as associados no uso de seus direitos podem requerer a
convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 342— As Assembléias Gerais serdo instaladas e presididas pelo/a Secretério/a Geral
e narsua falta ou impedimento, pelo/a 12 Secretdrio/a Adjunto. O/a presidente
designarad um/a secretario/a para a mesa, e se preciso, uma comissdo para estudo da
matéria a ser discutida e submetida a aprovacao.

Paragrafo 12 — Os/as associados/as serdo convocados por edital publicado e afixado na
sede da instituicdo ou por correspondéncia postal registrada e com aviso de
recebimento, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data prevista para a
realizacdo da Assembléia Geral.

Paragrafo 29— Dos Editais de convocagdo das Assembléias Gerais deverdo constar:
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I. A denominagdo do CDDH seguida da expressdo convocacdo da Assembléia Geral e,
conforme o caso, “Ordinéria” ou “Extraordinaria”;

Il. O dia e hora da reunido, em cada convocagdo assim como o enderego do local e sua
realizagdo, o qual, salvo o motivo justificado, serd sempre o da sede social;

Ill. A seqiiéncia ordinal das convocagdes;

IV. A ordem do dia dos trabalhos.

V. O numero de associados existente na data de sua expedicdo, para efeito de célculo
de “quérum” de instalagéo;

VI. A assinatura do responsavel pela convocacéo.

Art. 352- Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros associados, n3o
poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta,
entre os quais os de prestacdo de contas e fixacdo de seus honoréarios, mas ndo ficardo
privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 362- As decisdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar os assuntos
constantes do edital de Convocagao.

Paragrafo Primeiro - O que ocorrer na Assembleia Geral deverd constar de Ata
circunstancia, digitada ou lavrada no livro préprio, aprovada e assinada no final dos
trabalhos pelos presentes.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO

Art. 372— A Associagdo sera dirigida por uma Comissdo Executiva, Composta de 05
(cinco) membros, entre eles o Secretario/a Geral, o 1° Secretario/a Adjunto, o 2°
Secretdrio/a, o 1° Tesoureiro/a e o 2° Tesoureiro/a, eleitos/as em Assembléia Geral
pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir do mandato em exercicio, tomando posse apés
o termino do mandato da comissdo executiva vigente.

Paragrafo primeiro: A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més.

Paragrafo segundo: Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser ressarcidos por
despesas no exercicio de suas fungdes institucionais

Art. 382 Ao Secretario Geral cabe, entre outras, as seguintes, atribuicdes:

a. Convocar e presidir a Assembléia Geral Ordinéria e Extraordinaria e as reunides
ordindrias e extraordinarias da Diretoria;

b. Apreciar o balancete mensal do CDDH AC, apresentado pela coordenacdo,
subscrevendo-o juntamente com o tesoureiro;

c. Subscrever, juntamente com o tesoureiro e o responsavel pela contabilidade, o
balango anual e Prestagdo de contas e encaminha-los ao Conselho Fiscal e
Assembléia Geral;

d. Encaminhar a Assembléia Geral, devidamente subscrito, relatério anual de
atividades anual do CDDH AC, para aprecia¢do e votagao;
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e. Delegar a qualquer membro do CDDH AC a apresentacdo oficial da entidade;

f. Firmar termo de fomento, acordo de colaboragdo e ou contratos de prestacdo de
servigos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

g. Contratar, devidamente autorizado pela Diretoria, empréstimos e financiamentos
de qualquer espécie, dando as garantias necessdrias exigidas, com qualquer érgio
financeiro, bancarios, publicos ou privados, nacionais e estrangeiros, estipulando-
se clausulas e condiges;

h. Devidamente autorizado pela DIRETORIA, podera alienar e hipotecar bens iméveis,
constituir penhor de qualquer natureza, inclusive caugdo de titulos ou de direitos
creditdrios e, ainda, dar bens mdveis em alienagdo fiduciaria como garantia;

i. Representar a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,

podendo delegar, mediante procuragdo, poderes ao outro socio;

Supervisionar as atividades do CDDH AC;

k. Autorizar despesas e determinar pagamentos;

I Assinar juntamente com o Tesoureiro os cheques bancarios, ordem de pagamento
e demais atos pertinentes a movimentacdo financeira;

m. Contratar e demitir funcionarios.

[—

Art, 392- S3o atribuicbes do Secretario Adjunto:

a) Supervisionar os trabalhos da secretaria;

b) Atender o movimento de correspondéncia epistolar ativa e passivamente;

¢) Manter regularmente atualizado todo o servigo de arquivo;

d) Colaborar naredagdo de relatérios e registros que retratem a visa da Associacdo;
e) Substituir o Secretdrio Geral nos seus impedimentos.

Art. 402- S3o atribuicdes do Tesoureiro:

a) Manter sob sua responsabilidade o erario social, supervisionando todas as
atividades da Tesouraria;

b) Conduzir por meio de preposto ou auxiliares, a contabilidade rigorosamente
atualizada;

c) Movimentar com o Secretario Geral as transagdes bancarias e financeiras em nome
da Associagao.

d) Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracdo da institui¢do;

e) Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

f) Apresentar relatérios e receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

g) Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo da instituigdo, incluindo o relatério de
desempenho financeiro e contabil sobre as operacdes patrimoniais realizadas;

Paragrafo Unico - E vetado, sob pena de procedimento criminal aos responsaveis pela

administragdo da Associag¢do, assinar documentos em nome da mesma, que envolvam
Onus de qualquer espécie para beneficiar si mesmo ou a terceiros.

Centro de Defesa dos Direitos Humanu




CARTORIO 2° 0g(c19

Av Franciseo Frarica Camprara, 5

JOSE CARLOS FERRE,

Registrag, Substiflute

ntro

Art. 412- O Conselho Fiscal serda composto de 06 (seis) membros: 03 (trés) efetivos e
03 (trés) suplentes, com o mandato de 04 (quatro) anos, eleito juntamente com a
Comissdo Executiva.

Art. 422 Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragdo da Instituicdo;

b) Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacgdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade;

c) Requisitar ao primeiro Tesoureiro a qualquer tempo, documentacdo
comprobatdria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigdo;

d) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

e) Fiscalizar os atos da diretoria;

f) Analisar e aprovar os balancetes e Prestagdo de contas do CDDH AC reportando-se
a Assembléia geral, para execugdo de suas fungdes;

g) Ter amplo acesso aos documentos e arquivos do CDDH AC, cabendo a diretoria
propiciar as facilidades e meios para tal;

h) A prestagdo de contas da entidade serd obrigatoriamente encaminhada 3
Assembléia Geral Ordinaria, acompanhada de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 432- Compete ao 2° Secretdrio Adjunto, o 2° Tesoureiro e aos suplentes do
Conselho Fiscal, assumir as responsabilidades dos respectivos titulares dos referidos
cargos nos seus impedimentos.

Art. 442- A questdo financeira é de responsabilidade da Comissdo Executiva que,
dentro do orgamento previsto, organizara o quadro de funcionarios, provendo-o com o
preenchimento dos cargos criados, determinando-lhes as devidas atribuicdes.

Art. 452— O quadro pessoal do CDDH Antdnio Conselheiro serd composto através de
processo de selegdo, o qual serd acessivel a todos/as aqueles/as que preencham os
requisitos e os critérios a serem estabelecidos pela Comissdo Executiva da Associacdo.
Paragrafo Unico — A Comissdo Executiva do CDDH Antdnio Conselheiro estabelecera
ainda os casos de contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse da entidade, independentemente da
realizacdo do processo seletivo.

»

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 462 - A Comissao Executiva nomeara os membros da Comissdo Eleitoral no prazo
de 30(dias) de antecedéncia da data da Assembléia Geral marcada para a elei¢do dos
membros da nova Comissdo Executiva.
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Art. 472- As chapas concorrentes ao pleito deverdo apresentar a Comissdo Eleitoral sua
composi¢cdo completa, no de 5(cinco) dias de antecedéncia da data da Assembléia
Geral marcada para a eleigdo dos membros da nova Comissdo Executiva.

Paragrafo 1° - Os membros que compordo as chapas eleitorais deverdo estar em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 2° - A forma de votagdo da Assembléia Geral para elei¢do da Comissdo
Executiva sera por Aclamagdo.

Art. 482- Sera considerada eleita a chapa que obtiver maioria absoluta dos votos
dos/as presentes, ndo sendo admitida a votagdo por procuragio.

Art. 492- E vetada a reeleicdo de todos os membros da Comiss3o Executiva para mais
de 02 (dois) mandatos consecutivos.

Paragrafo Unico — Apds o segundo mandato serd obrigatério a renovagdo de 40%
(quarenta por cento) dos membros da Comissdo Executiva e do Conselho fiscal.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS, DO PATRIMONIO,
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 502 - O patriménio do CDDH sera constituido de bens méveis e iméveis, veiculos,
semoventes, acBes e titulos da divida publica, subvengdes, doac¢des, convénios,
Termos de Fomento e contratos firmados com pessoas fisicas e juridicas, entidades
governamentais e ndo-governamentais, brasileiras ou estrangeiras;

Pardgrafo Unico — Todos os recursos adquiridos pela instituicio serdo obrigatéria e
integralmente aplicados em territério nacional na realizacdo das finalidades da mesma,
conforme propde o presente estatuto;

Art. 512 Constituem fontes de recursos do CDDH AC:

a) Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
b) Doagdes e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico e privado, nacionais ou
estrangeiros, bem como rendimentos produzidos por estes bens;

c) As receitas provenientes de servigos prestados, da venda de publica¢des, bem como
as receitas patrimoniais;

d) Receita proveniente de contratos, convénios e termos de parcerias, celebrados com
pessoas fisicas e juridicas de direito pablico ou privado;

e) Rendimentos da aplicagdo dos seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimdnio sob a sua administragao;

f) Contribuicdo de associados (as);

g) Recebimento de direitos autorais e outras.
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h)Termos de fomento e contratos de prestagdo de servicos com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiros;

i) Prestacgdo de servigos técnicos de quaisquer espécies;

j) De financiamentos obtidos de entidades publicas ou privados, nacionais ou
estrangeiros, desde que enquadrados dentro dos objetivos da entidade;

k) PrestagBes de servigos para terceiros, mediante emprego de maquinarias, veiculos,
bens imdveis ou mesmo de aluguel ou arrendamento desses bens, inclusive imdveis,
revertendo todas as rendas obtidas para os objetivos sociais do CDDH-AC.

Paragrafo primeiro - A totalidade das receitas apuradas sera destinada para atender as
finalidades da entidade e ao atendimento gratuito dos (as) beneficidrios (as) da
instituicdo.

Paragrafo segundo - Entre os servicos que o CDDH-AC podera prestar para obter
recursos previstos na alinea “k” do presente artigo, esta a realizagdo de eventos,
incluindo os servigos ligados a hospedagem, alimentacdo, transporte e locacdo de bens
e equipamentos e de espagos fisicos;

Art. 522 — A alienagdo de bens patrimoniais é de competéncia exclusiva da Assembléia
Geral, que devera ser convocada, extraordinariamente, quando se tratar de alienacdo
de bens moéveis e imoveis.

Art. 532 — Anualmente na Assembléia Geral, a tesouraria apresentara o balanco do
exercicio financeiro anterior, a fim de ser discutido e aprovado, e apresentara o
orcamento a ser aplicado no exercicio seguinte, para discussdo e aprovacao.

Paragrafo 1° - Nenhuma despesa sera feita fora do orgamento e somente por motivo
de forga maior, a Comissdo Executiva poderd abrir exce¢do “ad referendum” da
assembléia, segundo determina este Estatuto.

Paragrafo 2° - No caso de rejeitada a despesa, ficara o Diretor que autorizou
responsavel individualmente pelos gastos, devendo ressarcir aos cofres da Associagdo,
os valores retirados, dentro de 30 (trinta) dias, sob pena de execucdo judicial.

Art.542 A prestacdo de contas da Instituigdo observara o seguinte:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade e dard publicidade ao relatério de atividades e demonstracdes
financeiras, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com
0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposi¢do para
exame de qualquer cidaddo;

b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
Certiddes Negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para
exame de qualquer cidadao;

Centro de Defesa dos Direitos Humano

Antogio Conselhgi




CARTORIO 2° GFICID

A Francisco Franca Cambraid 12§ Centro

JOSE CARLOS FERRE\RA

Registrador Subs ftur

c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos, objeto de Termos de Parceria ou qualquer outro
instrumento contratual obrigatério, conforme previsto em regulamento;

d) A prestagdo de contas de todos os recursos recebidos sera feita conforme
determina o paragrafo unico do Art.70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 552 — Para dar cumprimento aos seus objetivos sociais, a Associacdo podera firmar
convénios ou acordos com instituicdes similares e entes publicos, bem como entidades
beneficentes nacionais e internacionais, para intercdmbio ou ajuda que possa
beneficiar a Associagdo, sem que importe em Onus para esta.

Art. 562 - As tarefas inerentes a direcdo da Associacdo ndo serdo passiveis de
remuneragao.

Art. 572 - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos sécios/as,
serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
gratificagdo, bonificagdo ou vantagens pelo exercicio dessas funcdes.

Art. 582 — A Associacdo, na eventualidade de entrar em liquidagdo, ressalvados os
casos previstos em Lei, obrigara deliberacdo de Assembléia Geral Extraordinaria,
convocada especialmente para este fim, que exigira a presenca de no minimo, 2/3
(dois tergo) dos associados/as no gozo de seus direitos com a deliberacdo a ser
tomada, requerendo a maioria também de 2/3 (dois tergos) no plenério.

Paragrafo 1° - Em qualquer dos casos o/a Secretdrio/a Geral sera o/a liquidante da
Associagdo.

Paragrafo 2° - Em caso de impedimento do/a Secretario/a Geral, a Assembléia podera
eleger e credenciar outro membro do quadro social para substitui-lo proviséria e/ou
definitivamente.

Art. 592 — A Assembléia que autorizar a liquidacdo da Associagdo, obrigatoriamente
deliberara sobre o destino do patriménio que necessariamente, devera ser doado a
outras entidades congéneres sem fins lucrativos, preferencialmente, para aquelas que
estejam registradas no Conselho Nacional de Servigo Social.

Art. 602 — Os/as associados/as ndo respondem subsidiaria nem solidariamente por
obrigag¢des e encargos assumidos pelo CDDH Anténio Conselheiro.

Art. 612 - As questdes ndo previstas neste Estatuto serdo decididas pela Comissdo
Executiva e submetidas a ratificagdo na primeira Assembléia Geral que se realizara
apos o evento.
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Art. 622 — O presente Estatuto s6 podera sofrer alteragdes, mesmo parcial, por
deliberagdo de 2/3 (dois tergos) da Assembléia Geral, convocada especialmente para
este fim.

Art. 632- As questdes ndo previstas neste estatuto serdo resolvidas pelo Comissdo
Executiva, que levard o caso a primeira Assembléia Geral que se realizar apés o evento,
para aprovacdo, alteracdo ou anulagdo dos atos.

Art. 642 — Ficam revogados todos os artigos e paragrafos do estatuto anteriormente
registrado no cartério SEGUNDO SERVICO PUBLICO DELEGADO NOTORIAL E DE
REGISTROS DE IMOVEIS E OUTROS, Livro: A N° 1, Protocolo: 2000, Livro: Pessoas
Juridicas, Registro/Averbagdo: Av. 02 do Registro N° 62, Senador Pompeu- Ceara.
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